	
	



	
	                                                                                       Unntatt offentlighet







jf. offl. § 5a

jf. fvl. §§ 13 flg.

	

	Deres ref:
	Vår ref:
	Dato: 

	
	(bes oppgitt ved alle henvendelser) 


Vedtak om a) Innvilgelse av / b) Avslag på søknad om permisjon 

Kommunen viser til NN sin søknad av … (dato) om permisjon fra opplæring i norsk og samfunnskunnskap i perioden ….  til….. 

Adgang til fravær og permisjon fra deltakelse i norsk og samfunnskunnskap

er regulert i forskrift av 20. april 2005 nr. 341 om opplæring i norsk og samfunnskunnskap

for nyankomne innvandrere, kapittel 5.  I medhold av forskriftenes a) § … er det fattet vedtak om at  ……. NN får innvilget/ b) §…. får søker avslag på søknad om permisjon fra deltakelse i  opplæring i norsk og samfunnskunnskap i …. kommune i …. (dager/ uker/ mnd/ ). 

a) Ifølge vedtak av ….(dato) om c) innvilgelse av rett og plikt til deltakelse i 300 timer opplæring i norsk og samfunnskunnskap d) innvilgelse av opplæring i norsk ut over 300 timer ved behov skulle deltakeren hatt……..timer opplæring i  den perioden det her søkes permisjon for. Vedtaket om permisjon innebærer at deltakeren kan ta igjen timene gratis på et senere tidspunkt.  

Personopplysninger

Navn:

Fødselsnummer:

DUF-nummer:

Adresse:

Lovgrunnlaget

Adgangen til fravær og permisjon fra deltakelse i opplæring i norsk og samfunnskunnskap er regulert i forskrift av 20. april 2005 nr. 341 om opplæring i norsk og samfunnskunnskap for nyankomne innvandrere. Permisjon kan innvilges når det foreligger viktige velferdsgrunner, jf. forskriften § 11, ved egen eller barns sykdom, jf. forskriftens § 12, eller ved fødsel og adopsjon, jf. forskriftens § 13.

Om det skal gis permisjon, og eventuelt hvor lenge skal vurderes individuelt, jf. forskriftens § 10. 

a) Deltaker som innvilges permisjon kan ta timene igjen gratis senere, men innvilget permisjonstid gir ikke rett til forlengelse av fristen for gjennomføringen av opplæringen på henholdsvis tre og fem år, jf. introduksjonsloven §§ 17 femte ledd tredje punktum og 18 annet ledd tredje punktum. 

Vurdering og konklusjon

I søknad om permisjon opplyses det at det søkes om permisjon på grunn av …….. På bakgrunn av §(§) … i forskriften er det fattet vedtak om a) innvilgelse av søknad om permisjon i perioden … (dato) til……(dato), jf §….  /b) avslag på søknad om permisjon , jf. §…… 

Kommunens vurdering og begrunnelse:……………………………………………

Opplysninger om klageadgangen

Etter § 22 i introduksjonsloven er det klageadgang på dette vedtaket. Klagefristen er tre uker etter at deltakeren har mottatt melding om vedtak. Rett klageinstans er Fylkesmannen i ……... 

En eventuell klage sendes først til ………..kommune/bydel som har fattet vedtaket. Kommunen/bydelen skal etter at klagen er mottatt, gjennomgå saken på ny og foreta de undersøkelser som klagen gir grunn til. Kommunen/bydelen kan oppheve eller endre vedtaket dersom den finner klagen begrunnet. Fastholdes vedtaket, sendes klagen til Fylkesmannen for endelig avgjørelse. 

Foruten å være behjelpelig med selve klagen, skal kommunen også gi nærmere opplysninger om følgende:

· Kommunens plikt til å veilede om forvaltningslovens § 11

· Adgang til å gjøre seg kjent med sakens dokumenter i den grad 

forvaltningslovens §§ 18 og 19 tillater det

· Utsatt iverksettelse, forvaltningsloven § 42.

Sted og dato: ……………………     

…………………………………………

…………………………………………..

vedtaksfullmektig (navn og tittel)  

            paraferer (navn og tittel)



Vedlegg:
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