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Tillegg nr. 4 til tildelingsbrev for IMDi i 2025
Vi viser til tildelingsbrev til IMDi for 2025. Her falger tillegg nr. 4 til tildelingsbrev for 2025

Oppdrag — Forsgk med introduksjonsprogram

Mal 1: Flere innvandrere deltar i arbeidslivet

Oppdrag nr. 2025-14 | Forsgk med introduksjonsprogram

Bakgrunn
Av Prop. 1 S (2025-2026) for Arbeids- og inkluderingsdepartementet fremgar det at det

skal etableres en ny forsgksordning med a tilby introduksjonsprogram til innvandrerkvinner
som har fatt innvilget familieinnvandring med norske og nordiske borgere eller personer
med permanent oppholdstillatelse. Denne gruppen har ikke rett og plikt til
introduksjonsprogram, men rett og plikt til opplaering i norsk og samfunnskunnskap.
Gruppen kan i dag tilbys deltakelse i program jf. integreringsloven § 8 tredje ledd.

Deltakere i forsgket ma ha et behov for kvalifisering og oppleering utover opplaering i norsk
og samfunnskunnskap for @ komme ut i arbeidslivet.

Formalet med forsgket er 8 se om en kan avgrense malgruppen mot de som har et
seerskilt behov for kvalifiserende tiltak utover norsk og samfunnskunnskap, for & gke
sysselsettingen blant kvinner i grupper med sveert lav yrkesdeltakelse.

Beskrivelse av oppdraget
IMDi skal utarbeide utkast til regelverk for ordningen, og sende disse til departementet.

Forsgksordningen skal gjennomfares i utvalgte kommuner. Vi ber dere komme med
forslag til avgrensinger av kommuner som kan sgke i utkastet til regelverk for ordningen.
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Rammer for forsoket

Introduksjonsprogrammet kan vare fra inntil ett til fem ar, avhengig av utdanningsbakgrunn
og mal for programmet. For at forsgket ikke skal bli for langt, unntas forsgksgruppen
muligheten til a ha sluttmal om & fullfare hele eller deler av videregaende opplaering.
Deltakere med videregaende oppleering eller hgyere fra fgr har allerede en formell
kompetanse, og unntas derfor fra forsgket. Se integreringsforskriften § 65a.

Forsgksordningen skal gjennomfagres som en tilskuddsordning som IMDi forvalter.
Direktoratet skal ogsa ha ansvar for faglig oppfalging av prosjektene, gjiennom & bidra med
kunnskap og kompetanse, arrangere fagsamlinger, mv. Kommunene skal kunne sgke
midler til & dekke stgnaden samt totalt 40 000 kroner per plass per ar til gjennomfgring av
kvalifisering og opplaering samt administrasjon. Det legges til grunn oppstart for 50 plasser
fra 2. kvartal 2026. Antall deltakere vil avhenge av programtid.

Forsgkene skal fglgeevalueres. Det vil falge som et eget FoU-oppdrag i tildelingsbrevet for
2026.

Finansiering Forsgket finansieres med 5 830 000 kroner over kap. 671, post 62 i

2026.
Frister e Utkast til regelverk oversendes departementet innen 15. desember
2025

e Midlene skal lyses ut i januar 2026
e Forsgkene skal starte opp fra andre tertial 2026.
e Arlig rapportering i rsrapportene

Med hilsen

Hege Wilsberg (e.f.)

fung. avdelingsdirektor
Arild Haffner Naustdal
utredningsleder
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