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IMDi

Integrerings- og
mangfoldsdirektoratet

Hensikten med kartleggingen

IMDi skal finne rett kommune for
treffsikker bosetting

Kommunen ma vite hvilke tiltak de skal
iverksette



IMDi

Integrerings- og
mangfoldsdirektoratet

Kartlegging av bosettingsrelevant informasjon er i
all hovedsak behandling av personopplysninger

Vi skiller mellom alminnelige (navn, alder) og seerlige kategorier (sensitive) av
opplysninger

o Strengere vern hvis opplysningen er sensitiv

For eksempel - opplysninger om rase eller etnisk opprinnelse, politisk oppfatning,
fagforeningsmedlemskap, helseopplysninger, seksuell legning.



IMDi

Integrerings- og
mangfoldsdirektoratet

Tosidet formal: beskytte de flyktningens/asylsgkers rettigheter vs.
dele ngdvendig info for 8 kunne gjennomfare bosettingsprosess for den
enkelte.



Lovverket — utlevering av
tilretteleggingsopplysninger til kommunen

Formalet med opplysningene er a sikre en treffsikker bosetting, og det anses da som
ngdvendig a gi kommunen (tilretteleggings)opplysninger slik at IMDi kan utfgre sine
oppgaver ifm. bosettingsarbeidet jf. Integreringsloven § 41, d og Integreringsloven § 51.

Vi kan ikke gi opplysninger som ikke er av vesentlig betydning for selve bosettingen.
Generelle helsetilstander som ikke krever spesielle tilretteleggingsbehov faller utenfor jf.
Integreringsloven 8§ 42, 2 ledd.



Hvorfor beskytte personopplysninger?

Retten til privatliv og mulighet for a holde personlig/privat informasjon for seg selv

IMDi-ansatte som deler informasjon med kommunen har taushetsplikt og skal ikke
dele taushetsbelagte opplysninger (forvaltningsloven).

o Integreringsregelverket med regler for behandling av personopplysninger

o Personvernforordningen (GDPR) og personopplysningsloven



Kan andre offentlige organer
be om tilleggsopplysninger fra IMDi?

Ja, sa lenge de har hjemmel i sitt eget regelverk. Og de ma kunne
redegjare for hvorfor de trenger opplysningene (integreringsloven § 42
andre avsnitt).
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Greit a vite, er ikke greit!



IMDi

Integrerings- og
mangfoldsdirektoratet

Kartlegging av Overfaringsflyktninger

En overfaringsflyktning (kvoteflyktning) er en person som har flyktet fra sitt
opprinnelsesland og deretter blitt overfart til et tredjeland.

Vanligvis har en overfgringsflyktning registrert seg som flyktning hos FNs hgykommissaer
for flyktninger (UNHCR) og bosettes i Norge etter a ha blitt intervjuet av statsansatte.



A MDi

Integrerings- og
mangfoldsdirektoratet

IMDi er ansvarlige for a kartlegge bosettingsrelevant informasjon om overfaringsflyktninger faor de
ankommer Norge. 1 Kartleggingen hjemles i integreringsloven § 41 farste ledd bokstav d, og det er et krav
om at opplysningene vurderes som nadvendige for & kunne behandles

IMDi deltar pa kommisjonsuttak for a:

1. Kartlegge kompetanse til overfgringsflyktninger fgr innreise
til Norge, og

2. Kartlegge bosettingsrelevant informasjon om flyktningene
far ankomst til Norge



Rundskriv G-15/2020: Retningslinjer for arbeidet med overforingsflyktninger jf. utlendingsloven § 35:

«Integrerings- og mangfoldsdirektoratet (IMDi) skal gi UDI rad fer vedtak om overfering basert pa vurdering av
utsiktene til bosetting og videre integrering, og falge opp med bosetting og integrering i kommunene etter

ankomst til Norge.»

Formal med kartlegging av overfgringsflyktninger

IMDi Kartlegger bosettingsrelevant informasjon om flyktningene for
ankomst i Norge for a:

gi rad om overfaringsflyktningers utsikter til bosetting og videre integrering i
Norge,

bosette overfgringsflyknninger innenfor gjeldende bosettingsordning, og

dele bosettingsrelevant informasjon med bosettingskommunen.



IMDi

Integrerings- og
mangfoldsdirektoratet

Kartlegging av privatboende
flyktninger

Voksne personer som har fatt innvilget kollektiv beskyttelse sender
selvkartleggingskjema for privatboende digitalt.

Enslige mindrearige og personer med andre tillatelser enn kollektiv beskyttelse ma
benytte eget papirskjema, og sende til IMDi per post.
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Hvorfor kartlegge kompetanse?

- Es 9*'&'651-

« Sikrer mer treffsikker  Gir grunnlag for videre « Introduksjonsprogrammet
bosetting i en kommune karriereveiledning kan tilpasses den enkeltes
med relevant tilbud om behov

arbeid eller utdanning

* Grunnlag for nasjonal statistikk



Hvem har
ansvar
ifolge
loven?
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Integrerings- og mangfoldsdirektoratet

Vertskommunen IMDi
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Bosettingskommunen




Ny digital lasning for bosettingsarbeid

- Enklere og mer helhetlig kartlegging av
kompetanse og bosettingsrelevante
opplysninger

- Kartleggingen vil ga bort fra mye fritekst og
over til faste svarvalg som er tilpasset det vi
vet det er behov for

- Bedre informasjonsflyt mellom involverte
aktgrer

- Ferdig utviklet: kompetansekartlegging og
karriereveiledningsnotat

- Under arbeid: kompetansekartlegging for
overfgringsflyktninger og
bosettingskartlegging i mottak
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