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          แบบอย่างฉบบัที ่
1.1.  

เอกสารแนบ: ค าชีแ้นะเกีย่วกบัแผนการเรยีนภาษานอรเ์วย์  

ข้อมูลเก่ียวกบัแผนการเรียนภาษานอรเ์วย ์
ส าหรบับุคคลท่ีจะเข้าร่วมการฝึกอบรมในภาษานอรเ์วย ์
และสงัคมศึกษา 
 

 

ข้อมูลเก่ียวกบัแผนการเรียนภาษานอรเ์วยข์องท่าน 

➢ ท่านและทางอ าเภอจะตอ้งท างานร่วมกนัเพื่อสรา้งแผนการเรยีนภาษานอรเ์วยส์ าหรั
บการเขา้ร่วมการฝึกอบรมในภาษานอรเ์วย ์และสงัคมศกึษาของท่าน 
การฝึกอบรมนี้จะช่วยใหท้่านไดร้บัทกัษะภาษานอรเ์วยท์ีด่ ี
ความรูเ้กีย่วกบัการใชช้วีติในสงัคมนอรเ์วย ์
เพื่อใหท้่านไดร้บัความผกูพนัทีย่ ัง่ยนืกบัชวีติการท างาน  

 

วตัถปุระสงคใ์นภาษานอรเ์วย ์

➢ ผูเ้ขา้ร่วมการฝึกอบรมในภาษานอรเ์วยจ์ะตอ้งผ่านระดบัขัน้ต ่าในภาษานอรเ์วย ์
ทางอ าเภอและฝ่ายบรหิารงานประจ าจงัหวดัจะตอ้งจดัใหม้กีารฝึกอบรมเพื่อใหผู้เ้ขา้
ร่วมส าเรจ็ในระดบัขัน้ต ่าได ้ระดบัขัน้ต ่าสุดน้ีคอื 
วตัถุประสงคใ์นภาษานอรเ์วยข์องผูเ้ขา้ร่วม  

 

ระยะเวลาก าหนด และขอบเขตของการฝึกอบรม 

➢ ผูท้ีม่ใีบอนุญาตใหม้ถีิน่ฐานอยู่ 
ซึง่ท าใหม้สีทิธแิละหน้าทีใ่นการเขา้ร่วมการฝึกอบรมภาษานอรเ์วย ์และสงัคมศกึษา 
สิง่เหล่านี้มผีลบงัคบัใชจ้นถงึผูเ้ขา้ร่วมคนนัน้ไดส้ าเรจ็ระดบัขัน้ต ่าในภาษานอรเ์วย ์
สิง่เหล่านี้คอืวตัถุประสงคใ์นภาษานอรเ์วยข์องผูเ้ขา้ร่วมคนนัน้ 
อย่างไรกต็ามการฝึกอบรมไม่สามารถเรยีนไดน้านกว่าสามปี 
นอกจากในกรณีทีไ่ดร้บัอนุญาตใิหพ้กัการเรยีน 

 

➢ ผูเ้ขา้ร่วมทีม่กีารศกึษาในระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายจากการศกึษาแต่ก่อนหน้านี้ 
หรอืมกีารศกึษาในระดบัสงู 
ไม่มสีทิธหิรอืหน้าทีใ่นการฝึกอบรมเป็นระยะเวลานานกว่า 18 เดอืน 
นอกเหนือจากในกรณีทีไ่ดร้บัอนุญาตใหพ้กัการเรยีน  

 

➢ ส าหรบัผูเ้ขา้ร่วมทีม่หีน้าทีใ่นการเขา้ร่วมการฝึกอบรมในภาษานอรเ์วยแ์ละสงัคมศกึ
ษา 
หน้าทีใ่นการฝึกอบรมนัน้จะมผีลบงัคบัใชจ้นกว่าผูเ้ขา้ร่วมจะส าเรจ็ระดบัขัน้ต ่าในภ
าษานอรเ์วย ์(วตัถุประสงคใ์นภาษานอรเ์วยข์องผูเ้ขา้ร่วม) 

หรอืจนกว่าไดผ้่านการฝึกอบรมภาษานอรเ์วยค์รบ 300 ชัว่โมง 
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➢ การฝึกอบรมในสงัคมศกึษาจะตอ้งถูกจดัขึน้ในภาษาทีผู่เ้ขา้รว่มเขา้ใจได ้
การฝึกอบรมนี้จะตอ้งเสรจ็สิน้สุดภายในหนึ่งปี 
นับแต่วนัทีไ่ดร้บัสทิธแิละหน้าทีด่งักล่าวนัน้ 
สิง่เหล่านี้ไม่มผีลบงัคบัใชใ้นกรณีทีฝ่่ายบรหิารงานประจ าจงัหวดัเป็นฝ่ายรบัผดิชอบ
เกีย่วกบัการฝึกอบรมในสงัคมศกึษานัน้  

 

การไม่เข้าร่วมการฝึกอบรม และการพกัการเรียน 

ท่านสามารถยื่นค ารอ้งขออนุญาตไปยงัทางอ าเภอเพื่อไม่เขา้ร่วมการฝึกอบรมในภาษานอ
รเ์วยแ์ละสงัคมศกึษาได ้(บทบญัญตัเิกีย่วกบักรณีนี้ 
ถูกบญัญตัไิวใ้นประมวลกฎหมายและกฎขอ้บงัคบั) อ่านดไูดท้ี่ imdi.no. 

 
 

ยุติการฝึกอบรม 

➢ ทางอ าเภอสามารถยุตกิารฝึกอบรมชัว่คราวหรอืถาวรส าหรบัผูเ้ขา้ร่วมได ้
ถา้หากว่ามเีหตุผลสมเหตุสมผลในกรณีส่วนตวัของแต่ละบคุคล 
เงือ่นไขทีอ่าจจะแสดงถงึการยตุกิารฝึกอบรมไดแ้ก ่
การขาดการเรยีนเป็นระยะเวลานานพอสมควร 
พฤตกิรรมทีอ่าจจะท ารา้ยโอกาสของผูเ้ขา้ร่วมหรอืผูอ้ื่นในการฝึกอบรมจนส าเรจ็สิ้
นสุด หรอืโรครา้ย หรอืการเจบ็ป่วยเป็นระยะเวลานาน  

 

ข้อสอบ 

➢ ผูเ้ขา้ร่วมทีม่ใีบอนุญาตใหม้ถีิน่ฐานอยู่ 
ซึง่ท าใหม้สีทิธแิละหน้าทีใ่นการเขา้ร่วมการฝึกอบรมในภาษานอรเ์วย ์
และสงัคมศกึษา 
มหีน้าทีต่อ้งสอบเพื่อส าเรจ็การศกึษาในภาษานอรเ์วยแ์ละสงัคมศกึษา  

 

➢ หน้าทีน่ี้ไม่มผีลบงัคบัใชต้่อผูเ้ขา้ร่วมทีไ่ดร้บัการยกเวน้ 
ผูเ้ขา้ร่วมสามารถไดร้บัการยกเวน้จากหน้าทีต่อ้งสอบเพื่อส าเรจ็การศกึษา 
หลงัจากทีไ่ดย้ื่นค ารอ้งขอเกีย่วกบัสิง่เหล่านี้ 
และทางอ าเภอจะไดด้ าเนินการค ารอ้งขอดงักล่าวนี้ใหส้อดคลอ้งกบักฎระเบยีบตาม
ประมวลกฎหมายและกฎขอ้บงัคบั 

 

➢ การสอบเพื่อส าเรจ็การศกึษาในสงัคมศกึษา จะตอ้งเสรจ็สิน้สุดภายในหนึ่งปี 
นับแต่วนัทีไ่ดร้บัสทิธแิละหน้าทีด่งักล่าวนัน้ได ้
(สิง่เหล่านี้ไม่มผีลบงัคบัใชใ้นกรณีทีฝ่่ายบรหิารงานประจ าจงัหวดัเป็นฝ่ายรบัผดิชอ
บเกีย่วกบัการฝึกอบรมในสงัคมศกึษานัน้) 

 

➢ ทางอ าเภอจะตอ้งตรวจสอบใหแ้น่ใจว่าผูเ้ขา้ร่วมทีม่หีน้าทีต่อ้งสอบเพื่อส าเรจ็การศกึ
ษา สามารถมโีอกาสใหส้อบได ้ 
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ท่านต้องการร้องเรียนแผนการในภาษานอรเ์วยข์องท่านหรือไม่  
➢ ท่านสามารถรอ้งเรยีนเกีย่วกบัทัง้การฝึกอบรม 

และเน้ือหาของแผนการในภาษานอรเ์วยข์องท่านได ้  
 

หากท่านตอ้งการรอ้งเรยีน ท่านจ าเป็นตอ้งท าสิง่ดงัต่อไปนี้ 
- ท าการยื่นค ารอ้งเรยีนภายในสามสปัดาห ์

นับแต่วนัทีท่่านไดร้บัใบมตเิกีย่วกบัเนื้อหาในแผนการในภาษานอรเ์วยข์องทา่น  

- ท าการยื่นค ารอ้งเรยีนไปยงัหน่วยงานของทางอ าเภอทีไ่ดล้งมตเิกีย่วกบัแผนการใน
ภาษานอรเ์วยข์องท่าน 

- ระบุว่าท่านไดร้อ้งเรยีนเกีย่วกบัหวัขอ้ไหนบา้ง  
- ท่านจ าเป็นตอ้งลงนามในค ารอ้งเรยีน  

 

ผูแ้ทนสามารถท าการรอ้งเรยีนแทนท่านได ้
หากตอ้งการใหบ้คุคลอื่นท าหน้าทีเ่ป็นผูแ้ทนของท่านได ้และเขยีนค ารอ้งเรยีนใหท้่านได ้
ท่านตอ้งมอบอ านาจอย่างเป็นลายลกัษณ์อกัษรใหบุ้คคลดงักล่าวนัน้ได ้
ในหนังสอืมอบอ านาจจะตอ้งระบุว่าผูแ้ทนของท่านสามารถท าการแทนใหท้่านอะไรไดบ้า้ง 
ถา้หากว่าท่านมทีนายความแลว้ ไม่จ าเป็นตอ้งท าหนังสอืมอบอ านาจกไ็ด ้ 

 

ท่านสามารถหาข้อมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกบัแผนการในภาษานอรเ์วยไ์ด้ท่ีไหน 

ขอ้มลูเพิม่เตมิเกีย่วกบัแผนการในภาษานอรเ์วย ์
ท่าสามารถคน้หาไดใ้นประมวลกฎหมายการเขา้ร่วมดว้ยกนั 
ประมวลกฎหมายนี้พรอ้มหนังสอืเรยีน ท่านสามารถอ่านดไูดท้ี ่www.imdi.no 

และไดท้ีเ่วบ็ไซสข์อง Kompetanse Norge nettsider.  

 

 

ขอใหโ้ชคดเีกีย่วกบัการฝึกอบรมนี้ 
 

http://www.imdi.no/
https://www.kompetansenorge.no/

