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Mandat for IMDis minoritetsradgivere

Forankring
Minoritetsrddgivere inngdr i Integrerings- og mangfoldsdirektoratets (IMDi) arbeid med 3 forebygge
negativ sosial kontroll, aeresrelatert vold, tvangsekteskap og kjgnnslemlestelse.

Minoritetsradgivere er ansatt i IMDi og utplassert ved utvalgte ungdomsskoler og videregdende skoler,
samt noen fylkeskommunale veiledningssentre. Ansvarsfordelingen mellom IMDi, skoleleder og skoleeier er
definert i en samarbeidsavtale mellom IMDi og fylkeskommune/kommune.

Formal

IMDis minoritetsradgivere skal bidra til at flere barn og unge som star i fare for, eller utsettes for, negativ
sosial kontroll, zeresrelatert vold, tvangsekteskap og kjgnnslemlestelse far rdd, veiledning og oppfalging i
trdd med sine behov og rettigheter.

Definisjoner

Negativ sosial kontroll er ulike former for oppsyn, press, trusler og tvang som utgves for 3 sikre at
enkeltpersoner lever i trdd med familiens eller gruppens normer. Kontrollen kjennetegnes ved at den er
systematisk og kan bryte med den enkeltes rettigheter i henhold til blant annet barnekonvensjonen og
norsk lov.

Fresrelatert vold, tvangsekteskap og kjgnnslemlestelse er former for vold i naere relasjoner.

/Eresrelatert vold er vold utlgst av familiens behov for 3 ivareta eller gjenopprette aere og anseelse.
Fresrelatert vold kan ramme alle kjgnn og personer i ulike aldersgrupper - barn, ungdom og voksne.
Fresrelatert vold kan innebaere tvangsekteskap, men ogsd andre voldsuttrykk som nedverdigelser, trusler,
utstgtelse og annen psykisk vold, fysisk vold og drap.

Tvangsekteskap er ekteskapsinngdelse der en eller begge ektefellene ikke har mulighet til & velge 3 forbli
ugift uten 3 bli utsatt for vold, frihetsbergvelse, annen straffbar eller urettmessig atferd eller utilbgrlig
press. Tvangsekteskap kan i praksis 0gsd innebaere at den enkelte ikke har mulighet til & velge seg ut av
en forlovelse eller et inngatt ekteskap, eller velge en partner pa tvers av familiens gnsker, uten 3 bli utsatt
for represalier.

Arbeid mot tvangsekteskap omfatter ogsd forberedelser til tvangsekteskap, barneekteskap, avtaler om
ekteskap, religigse ekteskap, og ekteskap som ikke er sivilrettslig gyldige i Norge. Den utsattes egen
opplevelse av tvang ma tillegges stor vekt.

Kjonnslemlestelse er en fellesbetegnelse pd ulike typer av inngrep pa jenter og kvinner hvor ytre
kjgnnsdeler fjernes helt eller delvis, eller p&fares annen varig skade uten medisinsk begrunnelse.

Malgrupper
Malgrupper for IMDis minoritetsrddgiveres innsats er:
o elever og ansatte ved skolen minoritetsradgiver er utplassert pd, og elever ved skoler i
naeromradet ved behov.



e ansatte i lokale flyktningtjenester, NAV, voksenopplaeringsinstitusjoner og andre hjelpetjenester.

Oppgaver
IMDis minoritetsrddgivere skal:

e gjennomfgre forebyggende tiltak, eksempelvis samtalegrupper, presentasjoner og
undervisningsopplegg for elever, ansatte og/eller foreldre.

e girdd, veiledning og oppfalging til elever som er i fare eller utsatt for negativ sosial kontroll,
tvangsekteskap, aeresrelatert vold og kjgnnslemlestelse.

e kartlegge behov for, og gjennomfgre, kompetansehevende tiltak for ansatte ved skolen.
e bidra til et helhetlig samarbeid mellom skolen og lokale hjelpetjenester i enkeltsaker.

o bidra til 3 utarbeide og videreutvikle rutiner for forebygging og handtering av negativ sosial
kontroll, tvangsekteskap, aeresrelatert vold og kjgnnslemlestelse ved skolen.

e bidra til & gjgre ordningen med integreringsradgivere og Kompetanseteamet mot tvangsekteskap,
kjgnnslemlestelse og negativ sosial kontroll kjent blant malgruppene.

e samarbeide med IMDis fagteam om forebygging av negativ sosial kontroll og aeresrelatert vold om
kompetansehevende tiltak for ansatte i flyktningtjenester, NAV, voksenopplaeringsinstitusjoner og
andre hjelpetjenester.

e bidra til utvikling av veiledningsmateriale og annet innhold til nettportalen Nora
(https://www.imdi.no/nora/).

e rapportere til IMDi, bidra med erfaringsutveksling og gi innspill til metode- og fagutvikling.

Minoritetsradgivere skal bruke 60 prosent av sin arbeidstid pd oppfelging og tiltak rettet mot elever, og 40
prosent pd kompetanseheving av ansatte i skole og hjelpetjenester. Fordelingen er veiledende.

Personvern
All utveksling av personopplysninger skal skje i henhold til gjeldende rett, herunder spgrsmal knyttet til
taushetsplikt, avvergeplikt, opplysningsplikt og opplysningsrett.

Rapportering
Minoritetsradgiverne skal registrere sakene de arbeider med etter gjeldende retningslinjer og kategorier.
IMDi rapporterer p& ordningens méloppnaelse.

@konomi
IMDi har arbeidsgiveransvar for minoritetsrddgiverne, og er ansvarlig for Ignn. Fordeling av andre utgifter
knyttet til minoritetsrddgivernes arbeid er regulert i samarbeidsavtale mellom IMDi og skoleeier.


https://www.imdi.no/nora/

